Poli¢ska nemocnice, s.r.o.,

hleda:

Vedouciho useku ekonomicko-technickych sluzeb

s pfedpokladanym nastupem dle mozZnosti uchazece, nejlépe od 1. bfezna 2022.

Kdo jsme:

poskytovatel zdravotnich sluzeb nasledné a dlouhodobé IUzkové péce a ambulantni péce

dle zakona €.372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach (120 I0zek, odborné ambulance,

zobrazovaci metody, OKB a zdravotnicky komplement; cca 160 zaméstnanct, cca 150

mil. K& roéniho obratu)

jsme spolecnosti 100% vlastnénou obcemi regionu

V ramci VaS$i prace budete provadét:

samostatné a komplexni fizeni ekonomickych agend nemocnice, mezi které patfi

zejména:

o

o

O

o

O

agenda financni uctarny,

personalni agenda a odménovani,

agenda vykazovani zdravotni péce, jeji vyuctovani a smluvnich vztahu se
zdravotnimi pojistovnami,

agenda zasobovani, feSeni danovych zalezitosti a jejich zpracovani

jednani se statnimi institucemi a partnery nemocnice

fizeni technicko- provoznich funkci nemocnice obsahujici zejména:

o

spravu budov a bytového hospodarstvi, zajistovani jejich oprav a udrzby,
energetiku,

problematiku odpadového hospodafstvi, ochrany vod a zivotni prostfedi
Problematiku pozarni ochrany

zajisStovani pravnimi normami pozadovanych revizi a prohlidek

prvky soucinnosti a koordinace provozu nemocnice a jejiho arealu pfi investinich

akcich

Jaké znalosti a dovednosti byste méli mit:

VS vzdélani ekonomického sméru



- zkuSenost s vedenim tymu lidi

- velmi dobra znalost ¢eskych ucetnich standardl a zakladni orientace v danich
- samostatnost, zodpovédny pfistup k praci, peclivost

- organizacni a komunikacni schopnosti

- systematicky pfistup k praci

- dobra znalost prace na PC (zejména MS Office)

- orientace v UCetnich a finan¢nich programech vyhodou

- znalost ciziho jazyka neni nutnosti

Co Vam mUzZeme nabidnout:

- stabilni zaméstnani v sektoru ve zdravotnictvi

- pracovni uvazek 1,0

- odménovani dle vzdélani, dosazené praxe, zkusenosti v oboru a u nasi spole¢nosti

- vySi primérné mési¢ni mzdy udrzovanou na minimalné stejné vysi za srovnatelnou pozici
v regionu (dosud s kazdoro¢nim ristem, aktualné 45 000 - 55 000,- K¢)

- 5 tydnud dovolené

- béznou sadu benefitd (napf. pfispévek na stravovani, stravenky, penzijni a zivotni

pojisténi, sick days)

Pokud Vas tato nabidka zaujala, zaSlete nam Va$ strukturovany Zzivotopis v€etné udaju o
odbornych znalostech, dovednostech, s pfehledem dosavadni praxe a kopie dokladd o ziskaném
vzdélani do 17. ledna 2022 na e-mailovou adresu: nempol@azass.cz. Pfipadné muzete zavolat
o informace na tel. €. 461 722 700, linka 530.

Uchaze¢ bude vyzvan k ustnimu pohovoru, ktery se bude konat po pfedchozi telefonické
domluvé v tydnu od 17. ledna 2022 do 21. ledna 2022. Oznameni o vysledku bude uchaze€ znat
vtydnu od 24. ledna 2022 do 28. ledna 2022. Poli¢ska nemocnice, s.r.0. si vyhrazuje pravo

nekontaktovat kandidaty, ktefi nebudou splfiovat vySe uvedené pozadavky.

S osobnimi udaji uchazeCe, poskytnutymi spoleCnosti na zakladé tohoto inzeratu, bude
nakladano v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a rady 2016/679 o ochrané fyzickych
0sob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udajd, a v souladu se zakonem ¢&. 101/2000 Sb. o
ochrané osobnich udaji. Timto poskytnutim Udaji uchaze€ zaroven dava svUj souhlas k tomu,
aby spole¢nost tyto osobni Udaje zpracovavala vyhradné k ucelu, pro ktery byly poskytnuty, a po

dobu nezbytnou k dosazeni tohoto ucelu.
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